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सार:-  

िापरकताग अभ्िासाद्वारे व्ितु्पन्न केलेले ज्ञान माविती प्रणाली आवण माविती सेिा विकवसत करण्िात मदत करू शकते. 

मावितीची र्रज आवण माविती शोधण्िाच ेितगन, िापरकताग अभ्िासाच ेदोन सिागत मित्तिाच ेसंशोधन क्षेत्र, िा दोन परूक संकल्पना 

आिते ज्िा अनेक घटकांनी प्रभावित िोतात. िापरकताग अभ्िासाच्िा िा क्षेत्रातील संशोधनाच ेपररणाम सवूचत करतात की आिश्िक 

मावितीचा प्रकार आवण विद्वानांची माविती शोधण्िाची ितगणकू त्िांच्िा संशोधनाच्िा क्षेत्रािर अिलंबनू असते आवण एका शाखपेासनू 

दसुर् िा शाखते बदलते. अशा प्रकारचे ितगन समजनू घणे ेआम्िाला सेिा आवण उत्पादने मांडणी करण्िास मदत करते जे आिश्िक 

माविती सिागत प्रभािीपण े प्रसाररत करेल. अशा विविध र्रजा, त्िा बदल्िात, शैक्षवणक गं्रर्थालिांमध्िे सेिा (उदा. िापरकताग 

वशक्षण) ऑफर करण े आिश्िक अस ू शकते.आजकाल िापरकत्िाांची माविती शोधण्िाची ितगणकू जाणनू घणे े आवण त्िांच्िा 

र्रजेनसुार सेिा प्रदान करण ेिी गं्रर्थालिांची पिूगअट आि.े सध्िाच्िा अभ्िासाचा मयुि उिशे मावितीच्िा र्रजा, माविती स्रोत आवण 

माविती शोधण्िाच्िा ितगनाच े परीक्षण करण े आिे. तसेच गं्रर्थालि िापरताना पदिीधरविद्याथ्िाांना कोणत्िा आव्िानांचा सामना 

करािा लार्तो ते शोधा. तथ्ि र्ोळा करण्िासाठी सिेक्षण संशोधन पद्धतीचा िापर करण्िात आला. संरवचत प्रश्नािलीच्िा मदतीन,े 

तथ्ि संकवलत केले र्लेे आवण िा उिशेासाठी िादृवच्छक नमनुा पद्धत िापरली र्ेली.सदर संशोधन लेखात मी धळेु शिरातील कला 

िावणज्ि ि विज्ञान मिाविद्यालिातील विद्याथ्िाांची मावितीची र्रज ि माविती शोध ितगन िा विर्िी अभ्िास केलेला आि.े 

यक-वडड :-माविती, मावितीची र्रज / आिश्िकता, माविती शोध, माविती शोध ितगणकू, पदिीधर विद्यार्थी 

प्रस्ताविा :- 

माविती िी आपल्िा दनंैवदन जीिनातील सिागत मित्तिाची बाब बनली आि.े िा मावितीच्िा र्रजा पणूग करण्िासाठी, माविती 

शोधणारे अनेक मार्ाांनी आवण विविध संदभाांमध्िे पाितात.मावितीचे िणगन प्रवििा केलेले वकंिा संरवचत तथ्ि म्िणनू केले जाते. जीिनाच्िा 

सिग स्तरातनू मानिजातीला आिश्िक असलेली िी एक आिश्िक िस्त ूआि.े माविती म्िणजे वदलेल्िा वस्र्थतीच्िा घटनेबिल वकंिा वनरीक्षणे, 

अभ्िास वकंिा अनुभिातून वमळिलेल्िा ज्ञानाचा प्रसार.माविती िी माणसाची मलूभतू र्रज आि.े समाजाच्िा सिग स्तरातनू माविती आिश्िक 

आि.े सामावजक आवर्थगक विकासासाठी आिश्िक माविती. वनणगि घेण्िासाठी लोकांना मावितीची आिश्िकता असते. माविती विज्ञानातील 

माविती शोधण्िाच्िा ितगनाचे क्षेत्र ि ेव्िापकपणे पररभावर्त केले जाऊ शकते जे िापरकत्िागच्िा मावितीच्िा र्रजा, शोध ितगन आवण मावितीचा 

त्िानंतरच्िा िापराशी संबंवधत आि.े लोक माविती कशी शोधतात आवण िापरतात ि े समजनू घेण्िाशी संबंवधत विर्ि, माविती 

वमळविण्िासाठी ते िापरत असलेले माध्िम आवण मावितीच्िा िापरास प्रवतबंध करणारे वकंिा प्रोत्सावित करणारे घटक िांचा समािेश िोतो: 

मानसशास्त्रातील व्िवक्तमत्तिाचा अभ्िास, ग्रािक ितगन, नािीन्िपणूग संशोधन, आरोनि संपे्रर्ण अभ्िास, संस्र्थात्मक माविती प्रणाली 

आराखड्िामध्िे वनणगि घेणे आवण मावितीची आिश्िकता इ. चा समािेश आि.े 
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मायितीची आवश्िकता आयण मायिती शोध वतडि :- 

िा विर्िांिर अशा विविध दृष्टीकोनातनू संपकग  साधला जातो की सामान्ितः स्िीकृत व्िायिा नािीत. संबंवधत सावित्िाचे 

पनुरािलोकन वसद्ध करते की एकाच संकल्पनेचे िणगन करण्िासाठी केिळ वभन्न शब्दच नव्ि ेतर वभन्न र्ोष्टींचा अर्थग लािण्िासाठी समान संज्ञा 

दखेील िापरल्िा जातात.माविती, मावितीची र्रज आवण माविती शोधण्िाचे ितगन िा संज्ञा िेर्िेर्ळ्िा प्रकारे िापरल्िा जातात. 

िापरकत्िागच्िा अभ्िासाच्िा संदभागत, मावितीचा िापर "िास्तविक तथ्ि वकंिा सल्ला वकंिा मत, एखादी भौवतक िस्त,ू जसे की पसु्तक वकंिा 

वनितकावलक, वकंिा ज्िा माध्िमाद्वारे संदशे पोचिला जातो, उदािरणार्थग, तोंडी वकंिा लेखी संपे्रर्ण दशगविण्िासाठी केला जातो. '' (रोिडे, 

१९८६, प.ृ ५०-५१). गं्रर्थालि आवण मावितीशास्त्रामध्िे मावितीची व्िायिा ''अवनवितता कमी करणारे कोणतेिी उत्तेजन'' (विकेलास, 

१९८३, प.ृ ६) अशी केली आि.े 

मावितीची र्रज िा शब्द दखेील विविध प्रकारे िापरला र्ेला आि.े मावितीची र्रज िी व्िवक्तवनष्ठ, सापेक्ष संकल्पना केिळ 

अनभुिणार्िा व्िक्तीच्िा मनात असते (विल्सन आवण स्रीटफील्ड, १९८१). िाची व्िायिा ''अवनविततेच्िा अवस्तत्िाची ओळख'' 

(विकेलास, १९८३, प.ृ ६) अशी केली आि.े 

विकेलास (१९८३, प.ृ ६-७) द्वारे पररभावर्त ''एखाद्या व्िक्तीची कोणतीिी वििा जी एखाद्या समजलेल्िा र्रजा पणूग करणारा संदेश 

ओळखण्िासाठी िाती घेतली जाते. दसुर्िा शब्दांत, माविती शोधणे तेव्िा सरुू िोते जेव्िा एखाद्या व्िक्तीला असे समजते की ज्ञानाची ितगमान 

वस्र्थती कािी समस्िा (वकंिा समस्िा) िाताळण्िासाठी आिश्िकतेपेक्षा कमी आि'े'. 

पूवडवाचि सायित्िाचा आढावा :- आधवुनक िरु्ात, व्िक्तींना िैिवक्तक िापरासाठी, व्िािसाविक प्रर्तीसाठी आवण सामावजक 

अवस्तत्िासाठी मावितीची आिश्िकता असते. विद्वानांचा असा विश्वास आि ेकी मावितीच्िा र्रजा प्रत्िेकासाठी एकसमान नसतात आवण त्िा 

प्रत्िेक व्िक्तीनसुार वभन्न असतात. 

१. ज ूआवण चोई (२०१५) ने पदिीधर विद्याथ्िाांद्वारे ऑनलाइन गं्रर्थालि संसाधन वनिडीिर पररणाम करणार्िा अनेक घटकांचा शोध 

लािला. िासाठी उिेश, उपिोवर्ता आवण िापरणी सलुभता, संसाधन र्णुित्ता आवण िैिवक्तक फरक िासि घटकांच्िा तीन 

आिामांची तपासणी करण्िात आली. वनष्ट्कर्ाांनी दशगविले की उपिकु्तता आवण िापर सलुभता िा दोन्िींचा ऑनलाइन गं्रर्थालि 

संसाधनांच्िा पदिीधरविद्याथ्िाांच्िा िापराच्िा ितेूिर सकारात्मक प्रभाि पडला. दरम्िान, वडवजटल िरु्ात पदिीधर पारंपाररक मवुरत 

स्त्रोतांऐिजी ऑनलाइन स्त्रोतांना प्राधान्ि दतेात. 

२. मावजद आवण कावसम (२०००) िांच्िा मते "माविती शोधण्िाची ितगणूक िी व्िक्ती मावितीच्िा र्रजा व्िक्त करण्िासाठी, माविती 

शोधण्िासाठी, मलू्िमापन करण्िासाठी आवण माविती वनिडण्िासाठी आवण शेिटी िा मावितीचा िापर त्िाच्िा वकंिा वतच्िा 

मावितीच्िा र्रजा पूणग करण्िासाठी करते अशा वििांचा संच आि.े" 

३. अली आवण जान (२०२०) िांनी काश्मीर विद्यापीठ, श्रीनर्र िेरे्थ सामावजक शास्त्राच्िा पदव्ितु्तर विद्याथ्िाांच्िा माविती शोधण्िाच्िा 

ितगनाचे परीक्षण केले. माविती शोधण्िाच्िा ितगनासाठी पदव्िुत्तर विद्यार्थी छापील सामग्रीपेक्षा आिसीटी अॅवप्लकेशन्सना अवधक 

पसंती दतेात असे वनष्ट्कर्ाांनी दाखिले. 

४. कुमार आवण सरेुश (२०००) िांनी त्िांच्िा लेखामध्िे आंतरराष्ट्रीि विद्याथ्िाांद्वारे गं्रर्थालि स्रोत आवण सेिांचा प्रभािी िापर 

करण्िामधील अडर्थळे दाखिले. त्िांना कधीकधी असे िाटािचे की ते त्िांच्िा प्रश्नांनी गं्रर्थपालांना त्रास दऊे शकतात. संपे्रर्णाच्िा 

समस्िा, गं्रर्थालि कमगचार् िांच्िा विद्याथ्िाांना समजनू घेण्िाच्िा अक्षमतेमुळे आवण विद्याथ्िाांच्िा त्िांच्िा मावितीच्िा र्रजा स्पष्टपणे 

व्िक्त करण्िाच्िा क्षमतेत, कारण भार्ेत ओघ नसल्िामळेु प्रामयुिाने अडर्थळे वनमागण झाले. 
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अभ्िासाची उयिषे्ट :- 

 धळेु शिरातील विद्याथ्िाांच्िा मावितीच्िा र्रजा आवण माविती शोधणारे ितगन ओळखणे िा िा अभ्िासाचा उिेश आिे. िा 

व्िवतररक्त, अभ्िासाची खालील विवशष्ट उविष्ट ेदखेील आिते: 

 विद्याथ्िाांद्वारे गं्रर्थालि संसाधनांची जार्रूकता आवण िापर शोधणे; 

 विद्याथ्िाांद्वारे िापरल्िा जाणार् िा माविती संसाधनांचे प्रकार आवण श्रेणी ओळखण्िासाठी; 

 विविध प्रकारच्िा मावितीची आिश्िकता आि े की नािी ि े वनधागररत करण्िासाठी वभन्न माविती शोधण्िाचे ितगन आवण संपे्रर्ण 

चॅनेल; 

 माविती स्रोत न िापरण्िाच्िा संभाव्ि कारणांचे विशे्लर्ण करणे, जर कािी असेल 

 माविती वमळिताना विद्याथ्िाांना भडेसािणार्िा समस्िा समजनू घेणे; 

 गं्रर्थालिाद्वारे त्िाच्िा िापरकत्िाांसाठी विस्ताररत माविती संसाधने आवण सेिांची पिागप्तता वनवित करणे; 

 िापरकत्िाांच्िा ितगमान आवण भविष्ट्िातील र्रजांचे मलू्िांकन करणे. 

अभ्िासाची व्िाप्ती :- 

िा अभ्िासात किवित्री बविणाबाई चौधरी उत्तर मिाराष्ट्र विद्यापीठ, जळर्ाि संलवननत धळेु शिरातील कला िावणज्ि ि विज्ञान 

मिाविद्यालिातील पदिी स्तरािरील (जसे की B.A., B.Com. आवण B.Sc.), मध्िे प्रिेवशत विद्याथ्िाांचा समािेश िोतो.  

सशंोधि पद्धती:- 

तथ्ि र्ोळा करण्िासाठी सिेक्षण संशोधन पद्धतीचा िापर करण्िात आला. संरवचत प्रश्नािलीच्िा मदतीने, तथ्ि संकवलत केले र्ेले 

आवण िा उिेशासाठी िादृवच्छक नमनुा पद्धत िापरली र्ेली. प्रश्नािली र्रु्ल फॉमग मध्िे तिार करून ऑनलाईन पद्धतीने भरून घेण्िात 

आली. त्िात प्रत्िेक मिाविद्यालिातनू एकूण २५ प्रश्नािली सिगसमािेशक शाखांचा समािेश करण्िात आला. िात एकूण ६ 

मिाविद्यालिांचाच समािेश करण्िात आला. विद्याथ्िाांकडून रीतसर भरलेल्िा प्रश्नािली परत वमळाल्िा. अंवतम टप्प्िात, पॅरामीटसगच्िा सेटिर 

आधाररत MS-Excel 2007 सॉलटिेअरच्िा मदतीने तथ्िांचे विशे्लर्ण करण्िात आले. 

सारणीिं. १: धळेु शिरातील कला िावणज्ि ि विज्ञान मिाविद्यालिातील प्रतीसादकते 

अ .क्र.  मिायवद्यालिाचेिाव कला वायणज्ि यवज्ञाि एकूण 

१. एस.एस.व्िी.पी. कला, िावणज्ि मिाविद्यालि, धळेु १५ १० ०० २५ 

२. एस.एस.व्िी.पी. विज्ञान मिाविद्यालि, धळेु ०० ०० २५ २५ 

३. विद्यािवधगनी मिाविद्यालि, धळेु १० ०५ १० २५ 

४. जिविदं रस्टच ेझेड.बी.पाटील मिाविद्यालि, धळेु ०५ १० १० २५ 

५. पालेशा िावणज्ि मिाविद्यालि, धळेु ०० २५ ०० २५ 

६. अिकुके संचवलत कला मविला मिाविद्यालि, धळेु २५ ०० ०० २५ 

 एकूण ५५ ५० ४५ १५० 
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तर्थिांचे यवशे्लषण आयण अथडयिवडचि :- 

सारणी कं्र. २ : मिायवद्यालिीि ग्रंथालिाचा वापर 

अ .क्र.  मिायवद्यालिीि ग्रंथालि वापराची वारंवाररता प्रयतसादकते % 

१. दररोज ७३ ४८.६७ 

२. एक वदिसाआड     ३३ २२.०० 

३. आठिड्िातून एकदा २० १३.३३ 

४. पंधरा वदिसातून एकदा ११ ७.३३ 

५. मविन्िातून एकदा ०८ ५.३३ 

६. कधीतरी आिश्िकतेनसुार ०५ ३.३४ 

एकूण १५० १०० 

सारणी ि. २ नसुार मिाविद्यालिीन गं्रर्थालिाचा प्रवतसादकते कसा िापर करतात िाविर्िी प्रश्न विचारला असता एकूण 

प्रवतसादकत्िाांपैकी ४८.६७% प्रवतसादकते दररोज गं्रर्थालिास भटे दतेात, १५% एक वदिसाआड, १३.३३% आठिड्िातनू एकदा, 

७.३३% पंधरा वदिसातनू एकदा, ५.३३% मविन्िातून एकदा तर ३.३४% प्रवतसादकते कधीतरी आिश्िकतेनसुार गं्रर्थालिास भटे दते 

असतात. 

सारणी कं्र. ३ : ग्रंथालिाचा वापर केलेला सरासरी वेळ 

अ .क्र.  सरासरी वेळ प्रयतसादकते % 

१. अधाग ते एक तास ६५ ४३.३३ 

२. एक ते दोन तास     ५७ ३८.०० 

३. दोन ते तीन तास    १३ ८.६७ 

४. तीन तासापेक्षा जास्त १५ १०.०० 

एकूण १५० १०० 

सारणी ि.३ नुसार मिाविद्यालिीन गं्रर्थालिाचा प्रवतसादकते सरासरी वकती िेळ िापर करतात िाविर्िी प्रश्न विचारला असता एकूण 

प्रवतसादकत्िाांपैकी ४३.३३% प्रवतसादकते अधाग ते एक तास गं्रर्थालिास भटे दतेात, ३८% एक ते दोन तास, ८.६७% दोन ते तीन तास, 

१०% तीन तासापेक्षा जास्त िेळ गं्रर्थालिास भटे दते असतात. 

सारणी कं्र. ४ : ग्रंथालिाला भेट देण्िाचा उिेश्ि 

अ .क्र.  ग्रंथालिाला भेट देण्िाचा उिेश्ि प्रयतसादकते % 

१. माविती र्ोळा करण्िासाठी ६३ ४२.०० 

२. संदभगग्रंर्थातील माविती घेण्िासाठी ३७ २४.६७ 

३. ग्रंर्थ देिाण घेिाणीसाठी १०५ ७०.०० 

४. वनितकावलकांचा संदभग घेण्िासाठी ४५ ३०.०० 

५. शोध वनबंध तिार करण्िासाठी   १२ ८.०० 

६. प्रबंधांचा संदभग घेण्िासाठी २४ १६.०० 

७. अभ्िास करण्िासाठी ८८ ५८.६७ 

८. ितगमानपत्र िाचण्िासाठी ७९ ५२.६७ 

सारणी ि.४ नुसार मिाविद्यालिीन गं्रर्थालिाला प्रवतसादकते भटे दणे्िाचा उिेश्ि िाविर्िी प्रश्न विचारला असता एकूण 

प्रवतसादकत्िाांपैकी ७०% प्रवतसादकते गं्रर्थ दिेाण घेिाणीसाठी, ५८.६७% अभ्िास करण्िासाठी,५२.६७% ितगमानपत्र 
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िाचण्िासाठी,४२% माविती र्ोळा करण्िासाठी, ३०% वनितकावलकांचा संदभग घेण्िासाठी, २४.६७% संदभग गं्रर्थातील माविती 

घेण्िासाठी, १६% प्रबंधांचा संदभग घेण्िासाठी  ८% शोध वनबंध तिार करण्िासाठी, गं्रर्थालिास भटे दते असतात. 

सारणी कं्र. ५ : ग्रंथालिातूि मायितीचा शोध घेणे 

अ .क्र.  ग्रंथालिातूि मायितीचा शोध प्रयतसादकते % 

१. स्ितः कपाटातून शोधून   ५७ ३८.०० 

२. ग्रंर्थपाल ि ग्रंर्थालिीन कमगचार्िांच्िा मदतीने   ८९ ५९.३३ 

३. विर्ििार ग्रंर्थसचूीनसुार   ४३ २८.६७ 

४. तावलका पत्रानसुार २५ १६.६७ 

सारणी ि. ५ नुसार मिाविद्यालिीन गं्रर्थालिातून प्रवतसादकते मावितीचा शोध घेण्िाविर्िी प्रश्न विचारला असता एकूण 

प्रवतसादकत्िाांपैकी ५९.३३% गं्रर्थपाल ि गं्रर्थालिीन कमगचार्िांच्िा मदतीने, ३८% प्रवतसादकते स्ितः कपाटातनू शोधनू, २८.६७% 

विर्ििार गं्रर्थसचूीनुसार, १६.६७% तावलका पत्रानसुार गं्रर्थालिातनू मावितीचा शोध घेत असतात. 

सारणी कं्र. ६ : ग्रंथालिातील वाचिसामग्रीचा वापर 

अ .क्र.  ग्रंथालिातील वाचिसामग्रीचा वापर प्रयतसादकते % 

१. पाठ्िपसु्तक १२२ ८१.३३ 

२. संदभग ग्रंर्थ ३९ २६.०० 

३. वनितकावलक ६७ ४४.६७ 

४. ितगमानपत्रे  ८३ ६८.०३ 

५. शासकीि प्रकाशने १२ ९.८४ 

६. संशोधन अििाल ०३ २.०० 

७. ग्रंर्थसचूी २६ १०.६७ 

८. प्रबंध ०९ ६.०० 

९. ई-प्रकाशने १९ १२.६७ 

सारणी ि.६ नुसार मिाविद्यालिीन गं्रर्थालिात प्रवतसादकते कोणत्िा प्रकारच्िा िाचनसावित्िाचा िापर करतात िाविर्िी प्रश्न 

विचारला असता एकूण प्रवतसादकत्िाांपैकी ८१.३३% प्रवतसादकते पाठ्िपसु्तक, ६८.०३% ितगमानपत्र, ४४.६७% वनितकावलक, 

२६% संदभगगं्रर्थ, १०.६७%गं्रर्थसूची ९.८४% शासकीि प्रकाशने, १२.६७% ई-प्रकाशने, ि ६%प्रबंध शोधण्िासाठी गं्रर्थालिास भटे 

दते असतात. 

सारणी कं्र. ७ : ग्रंथालिातील मायितीचा शोध 

अ .क्र.  ग्रंथालिातील मायितीचा शोध प्रयतसादकते % 

१. लेखकाप्रमाणे ६८ ४५.३३ 

२. ग्रंर्थनामानसुार ९२ ६१.३३ 

३. प्रकाशकानसुार १६ १०.६७ 

४. विर्िानुसार  ६४ ४२.६७ 

५. अभ्िासिमानसुार ८३ ५५.३३ 
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सारणी ि.७ नसुार मिाविद्यालिीन गं्रर्थालिात प्रवतसादकते मावितीचा शोध कसा घेतात िाविर्िी प्रश्न विचारला असता एकूण 

प्रवतसादकत्िाांपैकी ६१.३३% प्रवतसादकते गं्रर्थनामानसुार, ५५.३३% अभ्िासिमानसुार, ४५.३३% लेखकांप्रमाणे, ४२.६७% 

विर्िानुसार तर १०.६७% प्रवतसादकते प्रकाशकानसुार मावितीचा शोध घेण्िासाठी गं्रर्थालिास भटे दते असतात. 

सारणी कं्र. ८ : मायिती शोध घेण्िाचा उिेश्ि 

अ .क्र.  मायिती शोध घेण्िाचा उिेश्ि प्रयतसादकते % 

१. कारकीदग (Career) विकासासाठी   २७ १८.०० 

२. तत्काळ व्िाििाररक समस्िा सोडिणे   ४२ २८.०० 

३. अद्यिाित रािण्िासाठी         ११८ ७८.६७ 

४. लेख वलविण्िासाठी                   ३७ २४.६७ 

 सारणी ि.८ नसुार मिाविद्यालिीन गं्रर्थालिात प्रवतसादकत्िाांचा मावितीचा शोध घेण्िाचा उिेश्ि िाविर्िी प्रश्न विचारला असता 

एकूण प्रवतसादकत्िाांपैकी ७८.६७% प्रवतसादकते अद्यिाित रािण्िासाठी, २८% तत्काळ व्िाििाररक समस्िा सोडविणे, २४.६७% 

प्रवतसादकते लेख वलविण्िासाठी १८% कारकीदग विकासासाठी तर गं्रर्थालिास भटे दते असतात. 

सारणी कं्र. ९ : ग्रंथालिातूि मायिती यमळयवतांिा िेणाऱ्िा अडचणी 

अ .क्र.  अडचणी प्रयतसादकते % 

१. िाचनसावित्ि उपलब्ध नािी   २६ १७.३३ 

२. ग्रंर्थालि कमगचारी सेिा करण्िास तिार नव्िते   १७ ११.३३ 

३. माविती सावित्ि अपणूग   २२ १४.६७ 

४. अनेक स्त्रोतांमध्िे विखरुलेली माविती ४८ ३२.०० 

५. िेळेची कमतरता ३२ २१.३३ 

६. तावलका कशी िापरािची ते मािीत नािी ४३ २८.६७ 

७. माविती खपू मोठी आिे ५२ ३४.६७ 

८. ग्रंर्थालिाच्िा िापराबाबत ज्ञानाचा अभाि       २९ १९.३३ 

सारणी ि.९ नसुार मिाविद्यालिीन गं्रर्थालिात प्रवतसादकत्िाांना माविती वमळवितांना िेणार्िा अडचणी िाविर्िी प्रश्न विचारला 

असता एकूण प्रवतसादकत्िाांपैकी ३४.६७% माविती खपू मोठी आि,े ३२% प्रवतसादकते अनेक स्त्रोतांमध्िे विखरुलेली माविती, २८.६७% 

तावलका कशी िापरािची ते मािीत नािी, २१.३३% िेळेची कमतरता, १९.३३% गं्रर्थालिाच्िा िापराबाबत ज्ञानाचा अभाि, १७.३३% 

िाचनसावित्ि उपलब्ध नािी १४.६७% माविती सावित्ि अपूणग, तर ११.३३% प्रवतसादकत्िाांनी गं्रर्थालि कमगचारी सेिा करण्िास तिार 

नव्िते अशा अडचणी सांवर्तल्िा. 

यिष्ट्कषड :-  

अभ्िासाचा मयुि उिेश किवित्री बविणाबाई चौधरी उत्तर मिाराष्ट्र विद्यापीठ, जळर्ाि संलवननत धळेु शिरातील कला, िावणज्ि ि 

विज्ञान मिाविद्यालिातील विद्याथ्िाांच्िा मावितीच्िा र्रजा आवण माविती शोधण्िाचे नमनेु वनवित करणे िा िोता.िा अभ्िासाने पदिीधर 

विद्याथ्िाांच्िा माविती शोधण्िाच्िा पद्धतीचा शोध घेतला. विद्यार्थी गं्रर्थालि संसाधनांिर, खपू अिलंबनू असतात. तर्थावप, ते अजनूिी गं्रर्थ, 

वनितकावलके आवण संदभग सावित्ि िासारयिा मवुरत सावित्िासाठी भौवतक गं्रर्थालि िापरतात.  

 एकूण प्रवतसादकत्िाांपैकी ४८.६७% प्रवतसादकते दररोज गं्रर्थालिास भटे दतेात; 
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 एकूण प्रवतसादकत्िाांपैकी ४३.३३% प्रवतसादकते अधाग ते एक तास गं्रर्थालिास भटे दतेात; 

 ७०% प्रवतसादकते गं्रर्थ दिेाण घेिाणीसाठीगं्रर्थालिास भटे दतेात; 

 ५९.३३% गं्रर्थपाल ि गं्रर्थालिीन कमगचार्िांच्िा मदतीने गं्रर्थालिातनूमावितीचाशोधघेतात; 

 ८१.३३% प्रवतसादकते पाठ्िपसु्तक शोधण्िासाठीगं्रर्थालिासभटेदतेात; 

 ६१.३३% प्रवतसादकते गं्रर्थनामानुसार मावितीचा शोध घेण्िासाठी गं्रर्थालिास भटे दते असतात; 

  ७८.६७% प्रवतसादकते अद्यिाित रािण्िासाठीगं्रर्थालिास भटे दते असतात. 
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